
 
 

Junior Controller 
32-36 uren per week 
 
 
 

 
 
 

 
Ben jij financieel en administratief onderlegt met affiniteit voor 
jeugdhulp? Wil je een bijdrage leveren aan de financiële sturing en 
verantwoording binnen een dynamische en maatschappelijk 
betrokken organisatie? Dan zijn wij op zoek naar jou! 

 
 
 
Over het Servicebureau Jeugdhulp Haaglanden 
Het Servicebureau Jeugdhulp Haaglanden (SbJH) ondersteunt negen gemeenten in de regio 
Haaglanden bij de inkoop, het contractbeheer en de monitoring van jeugdhulp. De negen 
gemeenten zijn Den Haag, Rijswijk, Wassenaar, Zoetermeer, Pijnacker-Nootdorp, Westland, 
Delft, Leidschendam-Voorburg en Midden-Delfland. Wij zorgen voor een efficiënte en effectieve 
uitvoering van jeugdhulpverlening, waarbij de kwaliteit en beschikbaarheid van zorg voor 
jongeren en gezinnen centraal staan. 
 
Jouw plaats in de organisatie 
Het Servicebureau heeft een platte organisatie met vier teams: Control, Informatie & 
Automatisering, Declaraties en Inkoop- en Contractmanagement. Als junior controller maak je 
deel uit van het team Control. 
 
Jouw rol als junior controller 
Als junior controller ben je verantwoordelijk voor de boekhouding, de salarisadministratie, de 
betaling van de ingekochte jeugdzorg en het uitvoeren van de verbijzonderde interne controles.  
Daarnaast geef je, gevraagd en ongevraagd, adviezen ter verbetering van de processen. 
 
 



Dit zijn je taken: 
• Het bijhouden en vastleggen van offertes, opdrachtbevestigingen en contracten 
• Het boeken van de inkoopfacturen via Exact online 
• Het doorvoeren van de mutaties en controle van de juiste verwerking van deze mutaties in de 

salarisadministratie (via ADP) 
• Het verwerken van de afgehandelde goedgekeurde declaraties in een SEPA bestand  
• Het (gezamenlijk) ontwikkelen van processen en het uitvoeren van verbijzonderde interne 

controles 
• Overige ad-hoc werkzaamheden 

Wat breng jij mee? 
• Een afgeronde HBO-opleiding in bedrijfsadministratie of een vergelijkbare richting. 
• Sterke analytische vaardigheden en een proactieve houding. 
• Ervaring met financiële systemen en data-analyse. 
• Kennis van gemeentelijke financiering en/of jeugdhulp is een pre. 
• Goede communicatieve vaardigheden en een verbindende instelling. 
 
Wat bieden wij? 
• Een uitdagende en betekenisvolle functie binnen een maatschappelijk relevante organisatie. 
• Deze functie is nog niet gewaardeerd. Indicatieve salariëring in FSK 10 van de cao gemeenten 

(afhankelijk van ervaring; min. € 3.824 en maximaal € 5.624 bruto per maand op fulltime 
basis) en een Individueel Keuze Budget van 17,05%. 

• Een jaarcontract met het uitzicht op een arbeidsovereenkomst voor onbepaalde tijd. 
• Flexibele werktijden en mogelijkheid tot hybride werken. 
• Een collegiale en gedreven werkomgeving met ruimte voor persoonlijke ontwikkeling. 
 
Ben jij de junior controller die wij zoeken? Solliciteer dan direct en draag bij aan een efficiënte en 
transparante jeugdhulp in Haaglanden! 
 
Solliciteren 
Stuur je cv en motivatiebrief uiterlijk op 23 oktober 2026 naar hr@sbjh.nl. 
Voor vragen over de functie kun je contact opnemen met Wim Kamphuis, 06-26624852. 
Deze vacature wordt tegelijkertijd in- en extern uitgezet. Bij gelijke geschiktheid prefereert een 
eventuele interne kandidaat. 
 
 
 
Wij zoeken graag zelf onze nieuwe collega. Bureaus hoeven dus geen contact op te nemen. 
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